Guide H-246: Starting a Community Vegetable Garden
Ron Walser, Urban Small Farm Specialist
Community vegetable gardening has become a popular way to supplement food sources for many low-income people in New Mexico. With more than 16 percent1 of the population in New Mexico experiencing food insecurity, community vegetable gardens offer apartment dwellers, low-income families and retirees a chance to improve their health and outlook by producing fresh produce and interacting with neighbors. Community vegetable gardening also teaches young urban children that food is not a product of the supermarket, but the result of tilling and nurturing the soil.
Types of Community Vegetable Gardens
There are many types of community vegetable gardens. Three major types are individual or family plots; community gardens that support food banks, shelters, church missions or select communities, or vegetable stands that benefit a group or cause; and school projects that empha-size education.
Individual or family plots normally involve a fee system for people who want to grow their own food. Volunteers usually are involved in community support gardens. Low-risk prisoners, such as driving-while-intoxicated (DWI) offenders, also may participate in garden labor. Some involve Community Supported Agriculture (CSA) programs, in which individuals pay a yearly fee to receive a specific amount of produce from the community garden association. School projects may involve early spring programs that terminate after the school year or continue through the summer.
Forming a Planning Committee2
The first step in setting up a community vegetable garden is to organize a meeting of interested people to determine if there is a need and desire for such a garden in the community. Ideally, the desire should originate from the community not an individual. The community may consist of a low-income housing complex, a neighborhood surrounding a public park, a school, a senior citizen center complex or other community association.
The committee’s first objective should be to develop a questionnaire to survey the community to determine interest, extent of commitment and clientele characteristics. If the project is to benefit a particular group or an entire neighborhood, it is important that the clientele be involved in all aspects of planning and implementing the project. At some point, it is important that city or county planners become involved to assist with planning and making sure the garden complies with various ordinances. If possible, find a volunteer lawyer (legal aid) to help with legal issues. Decide on a name for the garden for legal documents.
The next step is to determine the type of garden. Will individuals or families be assigned plots to grow their own vegetables or will volunteers or other laborers grow vegetables to support the community, food bank or rescue mission? Is the main goal to educate kids? Will it be limited to vegetables and small fruit crops or will flowers be allowed? A border of flowers surrounding the entire garden as a community project often will help improve the aesthetics of the entire neighborhood.
At some point, committees should be appointed to address certain tasks, such as selecting the site, raising funds, finding sponsors, addressing legal issues, handling publicity, obtaining insurance and developing by-laws and other regulations. A structure needs to be developed to determine who maintains the irrigation system, whether it includes individual faucets, drip systems or furrows. A structure also should be developed for the overall project management.
Identifying a Coordinator
Selecting an overall coordinator for the project is crucial to the success of any community vegetable garden. Someone must emerge with the time, patience, leadership skills, creativity and stamina to solve the numerous problems of bringing it all together. Usually, in the initial organizational meetings, an obvious leader will arise. Other essential qualities a coordinator should exhibit include a background in horticulture and the ability to interact with local government officials and business leaders. The coordinator also must have some means of transportation.
The most ideal individuals are those employed by local government, who are paid to coordinate such activities. No matter how idealistic a person may be, burn-out rates can be high. Retirees also make good candidates. It always is a good idea to have backup coordinators who can step in and pick up the slack.
Identifying a Site
A committee should consider a number of sites, if possible. Begin looking for sites at least six to eight months before planting. Available spots might include open-space properties, government lands, vacant lots, church or school properties, city parks, unused farmland, industrial parks, land trusts, apartment complex grounds or fairgrounds. City, county, state or federally owned properties are ideal, since there is little chance they will be sold. Check with appropriate government planning offices for available space. Participants must agree that the land will be used for the public good and maintained in an orderly fashion.
Private land sites should be identified and owners contacted to determine land availability. Be sure the owner has clear title to the land with no lien holders. Given the potential investment in improvements to the garden site, any lease agreement should be for at least three to four years. Check with city officials for any possible code restrictions.
Stay away from industrial sites that may be contaminated. Some lots where trash has been dumped may be contamin- ated with hazardous chemicals. Old parking lots may be compacted and require extensive renovating to improve soil drainage. The ideal site would be level with fertile, well-drained soil.
Stay away from lots surrounded by large trees. Roots and shading will hamper crop growth. An isolated tree, however, can provide shade for gardeners during the hot part of the day or at lunch. Trees used as windbreaks on the southwest corner of the project will help limit wind damage in the spring.
Bindweed and other perennial weeds also can be a nuisance. Sites should be scouted the previous fall to note potential perennial weed problems. Hoeing perennial weeds every week can be very discouraging.
Sites should have at least eight hours of full sunlight.Depending on access, fencing may be required to deter animals, vehicles and vandals. Gates may need to be locked for security.
A soil test in the fall will indicate nutrient deficiencies and any heavy metal problems that may be associated with industrial lots. Make sure the site has access to good quality water and has appropriate water rights. Some areas of the state may have water restrictions during the summer. This could be a problem for a community garden. Lots with independent wells and water rights may be more appropriate. It is important, however, that water-saving techniques, such as mulching and drip irrigation, be used to help conserve water. A water test should be conducted to determine water quality.
The landowners may require that the community gardeners obtain extra insurance to cover liability problems. Insurance can be a major problem. The policy should be reviewed by a lawyer.
The site also should include sufficient parking if participants or volunteers are commuting to the site. The site should be sufficiently large to accommodate a composting area, shed for tools and benches and tables to rest. The site must be accessible after working hours and on the weekends.
Identifying Sponsors and Funding Sources
Although some community gardens can be supported by membership fees, others require a sponsor, or an organization or individuals to support the garden financially or through donations of water, seed, plants, mulch, compost, tools, supplies or services. Some government and corpor- ate sponsors may help with liability issues. Sponsors may include individuals, schools, churches, private businesses, foundations or city governments. Funding also may be obtained through various government and private grants. Signs erected in front of the garden can recognize sponsors.
Garden Organizational Structure
Garden organizational structures vary significantly. Some are informal, while others include advisory boards. Larger, more complicated gardens demand a fairly structured program so that each individual can participate and so the group as a whole functions efficiently. The structure should be kept as simple as possible and should be based on trust.
Things to be considered in the organizational structure include goals and objectives. What is the purpose? How are the leaders chosen and how will decisions be made? How is communal work done and who is responsible? How much will be charged for membership dues and how will the money be spent? What other fund-raising methods will be used?
Most simple community gardens can be managed by a list of guidelines and rules. When incorporating, formal bylaws must be developed to govern the organization’s internal affairs. Bylaws cover the organization’s goals, objectives and philosophy and establish its name and legal address. Membership categories are defined, including dues required and when they’re to be paid. Bylaws also define when regular and special meetings are to be held, including annual meetings of the board of directors. It also includes officers, terms of office, their duties, special committees, and liability clauses. Bylaws also explain how disputes will be resolved.
Guidelines and Rules3
Most coordinators of and participants in successful community gardens agree that all participants should adhere to an agreed-upon set of guidelines and rules for the garden. Guidelines and individual responsibilities should be set up and agreed to before gardening begins. The rules should be simple and enforceable. The following is a list of some typical guidelines and rules:
Application Form and Fees
At a minimum, the application form should include the participant’s name, address, telephone numbers (day and night), along with other appropriate information. Fees should cover irrigation costs and other expenses not covered by sponsors or grants. Generally some fee is appropriate to get participants to take ownership of the project.
Vandalism Problems
Vandalism can be a major problem for many community gardens. Fences define the area and will keep out most dogs and motorcycles, but will not deter determined vandals. A sign letting the public know that the garden belongs to the neighborhood will help deter local vandals. Getting kids involved will help them take ownership of the project. Keep all ripe tomatoes and other fruit picked to deter temptation to steal. The coordinator should visit the project at least once or twice a day to check plots for vandalism and irrigation problems.
Problems with Neighbors
If the garden becomes an eyesore, complaints from neighbors may arise. Weeds should be controlled at all times. Flowers surrounding the garden will improve the aesthetic of the neighborhood and the overall environment. Sharing produce with the neighbors is also great for public relations.
Garden Design and Preparation
The first step is to clean the site and develop your design. Decide on the size of each plot and width and length of paths between plots. Determine where tool sheds, composting sites, rest areas and outdoor toilets will be located. The irrigation design should address whether there will be faucets at each plot, a common drip or sprinkler irrigation line, or a furrow irrigation system with an appropriate slope from the main irrigation ditch.
New sites probably should be worked up with a commercial tractor and tiller the first year to break up hardpans and improve drainage. Thereafter, a rototiller may be used to work up individual plots. In furrow-irrigated plots, a tractor with a lister, bed shaper and cultivators may continue to be used to maintain the furrows for irrigation.
Applying compost will help improve soil tilth. Be careful with the application rates of manure-based composts that may be high in salts. A soil sample can serve as the basis for a season-long fertility program.
After leveling, the appropriate irrigation system should be installed and plots staked out with appropriate pathways. Most plots vary from 12 by 12 ft (144 sq ft) to 25 by 30 ft (750 sq ft) in size, depending on the overall garden size and the number of participants. Nationally, the average size plot is about 700 sq ft and will supply a family of four with fresh vegetables all summer.4
Raised beds may be used in some areas where poor soils are a problem. Boards or bricks can be used to line beds. Beds can be filled with appropriate topsoil mixed with compost.
Mulching the pathways will help control most weeds and prevent mud problems. Sawdust or bark are excellent mulch materials. Pathways should be at least 3 ft wide to accommodate wheelbarrows and rototillers. Fences with locking gates and utility areas can then be developed. A shed that locks can be used to store tools. Shaded rest areas will help provide relief from the sun in the summer. Portable toilets also are a necessity. A first aid kit should be kept handy in case of accidents.
Mulching plots is encouraged to conserve water and reduce weed problems. Battery powered meters may be used on individual drip systems to automatically turn water on and off. This will help prevent individuals from flooding the garden or wasting water. In furrow irrigation systems, a schedule for irrigation should be developed to let participants know when plots will be too wet to work.
Most gardens are best managed as organic or pesticide-free gardens to prevent liability and philosophical problems between participants. Participants may wish to be assigned the same plot year after year, if they intend to follow a strictly organic program.
Participants should be encouraged to follow horticultural techniques that save room in the garden and don’t shade or compete with other plots in the project. Vining crops should be trained on trellises and tomatoes on cages. “Bush” varieties of vining crops that use less space should be encouraged. Crops should be grown in success- ion—for example, radishes in spring followed by green beans in the summer—to produce more in one growing season.
Although raspberries or blackberries may be planted in individual plots or around the edges of the garden, make sure the roots are contained with a border of buried tin (at least 12 inches), aluminum or stout plastic. Do not plant fruit trees or asparagus in leased plots or other plots that may not be permanent.
The garden also should have a rainproof bulletin board to post messages and workdays or educational events. Workdays help take care of common problems faced by the garden community as a whole, including installing irrigation systems, controlling weeds in utility areas, building compost, working on fences, preparing the soil, or cleaning up in the fall to prepare for winter. Planting a cover crop/green manure crop like winter wheat, rye, oats, or barley in the fall on all plots as a community project will not only help encourage good soil tilth but also make the site aesthetically pleasing during the winter. Green manure crops should be incorporated into the soil the following spring at least one month before planting vegetable crops.
Publicity and Public Relations
Recruiting participants or volunteers can be done through signs, posters, radio and television spots and newspaper articles. It also is important that good relations be established between the community vegetable garden and the local business community. The business community is a great source for soliciting sponsors for the garden. Extra produce can be donated to local food banks, rescue missions and other charities as a way of giving back to the community.
Other Problems
Labor problems can be a major issue for community-supported vegetable gardens. Volunteers often have great intentions, but may not be consistent in their participation. Prisoners like DWI offenders come and go, and you may spend all of your time training new people to hoe or to distinguish weeds from crops. School gardens inherently have problems with school schedules. Warm-season crops planted in the spring may not be maintained in the summer. Relying on a custodian to maintain the garden during the summer is not realistic. Kids also may not be rewarded for their efforts, since crops are harvested in the summer.
School gardens are best limited to early spring gardens that are harvested before summer vacation. Another option is to get kids involved with a community garden run by adults that they can visit on field trips to plant, weed or harvest.
Educational Programs and Resources
Educational programs can be conducted periodically on horticultural and food preservation techniques by NMSU’s Cooperative Extension Service, Master Gardeners, and other garden clubs. Publications also are available from the NMSU Extension Service on planting vegetable gardens and food preservation. Search online by topic at http://aces.nmsu.edu/pubs/. Seed and plants may be donated by local nurseries or other commercial outlets. Seed also is available from the America the Beautiful Fund.
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Guía H-246: Cómo empezar una huerta comunitaria de verduras
Ron Walser, especialista en pequeñas granjas urbanas
Las huertas comunitarias de verduras se han convertido en una alternativa popular para suplementar la alimentación de muchas personas de bajos ingresos en Nuevo México. Con más del 16 por ciento1 de la población de Nuevo México padeciendo de inseguridad alimentaria, las huertas comunitarias de verduras ofrecen a personas que viven en apartamentos, familias de bajos ingresos y jubilados una oportunidad para mejorar su salud y actitud cultivando productos frescos, a la vez que se relacionan con sus vecinos. Las huertas comunitarias de verduras también le enseñan a los niños en zonas urbanas que los alimentos no son productos que se originan en los supermercados, sino el resultado de cultivar y nutrir el suelo.
Tipos de huertas comunitarias de verduras
Hay muchas clases de huertas comunitarias de verduras. Los tres tipos principales incluyen parcelas individuales o familiares; huertas comunitarias que "sustentan" bancos de alimentos, albergues, misiones de iglesias, comunidades especiales o puestos de verduras que benefician a un grupo o causa; y proyectos escolares que se enfocan en la educación.
Las parcelas individuales o familiares usualmente cuentan con un sistema de pago para quienes quieren cultivar sus propios alimentos. En las huertas apoyadas por la comunidad generalmente hay voluntarios involucrados. Los prisioneros de bajo riesgo, tales como quienes han sido detenidos por conducir en estado de ebriedad (DWI, siglas por las que se les conoce en inglés), también pueden participar en labores de la huerta. Algunas huertas incluyen programas de Agricultura Apoyada por la Comunidad (CSA, por sus siglas en inglés), en las que individuos hacen un pago anual para recibir una cantidad específica de verduras y frutas de la asociación de huertas comunitarias. Los proyectos escolares pueden incluir programas que se inician temprano en la primavera y terminan al concluir el año escolar o que continúan durante el verano.
La formación de un comité de planeación2
El primer paso para establecer una huerta comunitaria de verduras es organizar una reunión de personas interesadas para determinar si hay una necesidad o deseo de tener esta clase de huerta en la comunidad. Idealmente, el deseo debe nacer de la comunidad y no de un individuo. La comunidad puede estar compuesta de un complejo de viviendas de familias de bajos ingresos, un vecindario en las cercanías de un parque público, una escuela, un complejo para personas de edad avanzada u otra asociación comunitaria.
El primer objetivo del comité debe ser desarro-llar un cuestionario para evaluar la comunidad y determinar el interés, nivel de compromiso y características de la clientela. Si el proyecto busca beneficiar a un grupo particular o a todo un vecindario, es importante que la clientela esté involucrada en todos los aspectos de la planeación y ejecución del proyecto. En determinado momento, es importante que los encargados de planeación de la ciudad o del condado se involucren para ayudar con la planeación y para asegurarse que la huerta cumpla con todas las ordenanzas. Si es posible, busque un abogado voluntario para que ayude con los asuntos legales. Escoja un nombre para la huerta a usarse en los documentos legales.
El siguiente paso es determinar el tipo de huerta. ¿Se le asignarán parcelas a individuos o familias para sembrar sus propias verduras, o serán los voluntarios u otros trabajadores los que cultivarán las verduras para apoyar a la comunidad, bancos de alimentos o misiones que brindan ayuda? ¿Es la meta principal educar a los niños? ¿Se cultivará solamente verduras y algunas frutas o se permitirá sembrar flores? Sembrar flores alrededor de toda la huerta como un proyecto comunitario a menudo ayuda a mejorar el aspecto de todo el vecindario.
En algún momento se deben nombrar comités para dirigir ciertas tareas, como seleccionar un lugar, recaudar fondos, buscar patrocinadores, tratar los asuntos legales, organizar la publicidad, obtener un seguro y establecer normas y otros reglamentos. Es necesario desarrollar una estructura para determinar quién se ocupará del mantenimiento del sistema de riego, y si incluirá grifos o llaves de agua individuales, sistemas de goteo o de surcos. También se debe desarrollar una estructura para la administración general del proyecto.
La selección de un coordinador
La selección de un coordinador general para el proyecto es decisiva para el éxito de cualquier huerta comunitaria de verduras. Se debe encontrar a alguien que tenga el tiempo, paciencia, aptitudes de liderazgo, creatividad y fortaleza para resolver los numerosos problemas que conlleva el concretarlo todo. Generalmente, en la reunión inicial de la organización surgirá indiscutiblemente un líder. Otras cualidades fundamentales que un coordinador debe tener incluyen experiencia en horticultura y capacidad para interactuar con funcionarios del gobierno local y líderes empresariales. El coordinador también debe contar con un medio de transporte.
Las personas idóneas son empleados del gobierno local a quienes se les paga por coordinar tales actividades. No importa qué tan idealista sea una persona, él o ella puede llegar a sentirse muy agotado o abrumado. Los jubilados son buenos candidatos. Siempre es buena idea tener coordinadores suplentes que puedan intervenir y hacerse cargo de lo que necesite atención.
La selección del lugar
Un comité debe tener en cuenta diferentes sitios, si es posible. Empiece a buscar un lugar por lo menos seis a ocho meses antes de sembrar. Las parcelas disponibles pueden incluir: propiedades al aire libre, terrenos del gobierno, lotes desocupados, lotes de iglesias o escuelas, parques de la ciudad, terrenos agrícolas no usados, terrenos en zonas industriales, terrenos de fideicomiso, terrenos en complejos de apartamentos, parques de diversiones o terrenos de ferias. Los terrenos que son propiedad de la ciudad, condado, estado o del gobierno federal son ideales ya que hay poca probabilidad de que sean vendidos. Verifique con las oficinas gubernamentales de planificación para saber si hay espacio disponible. Los participantes deben estar de acuerdo en que el terreno será usado para beneficio público y que lo mantendrán adecuadamente.
Se deben identificar los propietarios de terrenos privados y ponerse en contacto con ellos para determinar el terreno en cuestión y su disponibilidad. Asegúrese de que el dueño tenga el título de propiedad del terreno y nadie tenga derechos de retención o gravámenes sobre éste. Dada la inversión potencial que se hará para llevar a cabo mejoras en el sitio de la huerta, cualquier contrato de arrendamiento debe firmarse con una duración de por lo menos tres a cuatro años. Infórmese con funcionarios de la ciudad si hay algún código de restricción.
Manténgase alejado de zonas industriales que pueden estar contaminadas. Algunos lotes donde se ha tirado basura pueden estar contaminados con productos químicos peligrosos. El suelo en los estacionamientos antiguos puede estar compactado y requerir una renovación extensa para mejorar el drenaje del suelo. El sitio ideal debe ser plano, fértil y con suelo bien drenado.
Manténgase alejado de lotes rodeados por árboles grandes. Las raíces y la sombra obstaculizarán el crecimiento de los cultivos. Un árbol aislado, sin embargo, puede proporcionar sombra a los horticultores durante las horas más calurosas del día o durante el almuerzo. Los árboles situados en la esquina suroeste del proyecto, y usados como barreras contra el viento, ayudarán a limitar los daños causados por el viento en la primavera.
La correhúela menor (bindweed) y otras hierbas perennes también pueden ser un problema. Se debe explorar el área el otoño anterior para fijarse en posibles problemas con malezas perennes. Arrancar hierbas perennes cada semana puede ser muy desalentador.
El terreno debe tener al menos ocho horas de luz solar. Dependiendo del acceso, puede ser necesario poner una cerca para impedir el paso de animales, autos y vándalos. Quizás sea necesario cerrar la verja con condado por seguridad.
Una prueba del suelo en el otoño indicará la deficiencia de nutrientes y cualquier problema de metales pesados que puedan estar asociados con terrenos industriales. Asegúrese de que el terreno tenga acceso a agua de buena calidad y tenga los derechos de agua apropiados. Algunas zonas del estado pueden tener restricciones de agua durante el verano, lo que no serviría para sustentar una huerta comunitaria. Los lotes con pozos independientes y derechos de agua pueden ser más apropiados. Es importante, sin embargo, que se usen técnicas para conservar agua, tales como cubiertas de mantillo (mulching) e irrigación por goteo. Se debe ealizar una prueba del agua para determinar la calidad del agua.
Los propietarios del terreno pueden exigir que los horticultores comunitarios obtengan un seguro adicional para cubrir problemas de responsabilidad. El seguro puede ser un problema serio. Un abogado debe revisar la póliza.
El terreno también debe tener suficiente espacio para estacionamiento si los participantes o voluntarios tienen que trasladarse todos los días desde el lugar de residencia o trabajo hasta la huerta. El sitio debe ser suficientemente grande para acomodar un lugar para compostaje, un cobertizo para herramientas y bancos y mesas donde descansar. El sitio debe ser accesible después de las horas de trabajo y en los fines de semana.
Cómo hallar patrocinadores y financiamiento
Aunque algunas huertas comunitarias pueden ser sostenidas económicamente por cuotas de los miembros, otras requieren de un patrocinador, o una organización o persona que apoyen la huerta económicamente o a través de donaciones de agua, semillas, plantas, cubiertas de mantillo, compost o abono, herramientas, suministros o servicios. Algunos patrocinadores gubernamentales o empresariales pueden ayudar con asuntos de responsabilidad. Los patrocinadores pueden ser: individuos, escuelas, iglesias, negocios privados, fundaciones o gobiernos locales. Los fondos también se pueden obtener a través de una variedad de subvenciones gubernamentales y privadas. Los letreros o carteles colocados en la huerta pueden dar reconocimiento a los patrocinadores.
Estructura organizativa de la huerta
Las estructuras organizativas de las huertas varían considerablemente. Algunas son informales, mientras que otras incluyen juntas consultivas. Las huertas grandes, más complicadas, requieren un programa bastante estructurado para que cada persona pueda participar y para que el grupo funcione eficientemente. La estructura debe mantenerse tan simple como se pueda y basarse en la confianza mutua.
Los asuntos que se deben tener en cuenta en una estructura organizativa incluyen metas y objetivos. ¿Cuál es el propósito? ¿Cómo son escogidos los líderes y cómo se tomarán las decisiones? ¿Cómo se hace el trabajo comunal y quien es responsable? ¿Cuánto se cobrará por la cuota de membresía y cómo se gastará el dinero? ¿Qué otros métodos se usarán para recolectar fondos?
La mayoría de huertas comunitarias sencillas se pueden administrar con una lista de directrices y normas. Cuando se constituye (en sociedad) la huerta, se deben establecer reglas formales para regir los asuntos internos de la organización. Las normas protegen las metas, objetivos y filosofía de la organización con el nombre y la dirección legal. Las categorías de membresía son determinadas, incluso las cuotas requeridas y cuándo se deben pagar. Las normas también definen cuándo se llevarán a cabo las reuniones regulares y extraordinarias, incluso las reuniones anuales de la junta directiva. También incluye a los funcionarios, condiciones de los cargos, sus obligaciones, comités especiales y cláusulas de responsabilidad. Las normas también explican cómo se resolverán los conflictos.
Directrices y reglas3
La mayoría de coordinadores y participantes de huertas comunitarias exitosas están de acuerdo en que todos los colaboradores deben seguir las directrices y normas acordadas para la huerta. Se deben estipular y acordar las directrices y responsabilidades individuales antes de empezar la huerta. Las reglas deben ser simples y fáciles de hacer cumplir. La siguiente es una lista de algunas directrices y reglas comunes:
Formularios de solicitud y cuotas
El formulario de solicitud debe incluir por lo menos el nombre del participante, domicilio, los números telefónicos donde se le pueda encontrar de día y de noche, al igual que otros datos apropiados. Las cuotas deben cubrir los costos de irrigación y otros gastos no cubiertos por los patrocinadores o subvenciones. Generalmente, una cuota es apropiada para que los participantes sientan que el proyecto les pertenece.
Problemas de vandalismo
El vandalismo puede ser un problema grave para muchas huertas comunitarias. Las cercas delimitan el terreno y mantendrán fuera a la mayoría de perros y motocicletas, pero no detendrán a los vándalos más decididos. Un aviso dejando saber al público que la huerta pertenece al vecindario ayudará a disuadir a los vándalos locales. Hacer que los niños se involucren ayudará a que sientan que el proyecto también les pertenece. Recoja todos los tomates y fruta madura para no brindar una invitación al robo. El coordinador debe visitar el proyecto al menos una o dos veces al día para fijarse si hay problemas de vandalismo o de irrigación en las parcelas.
Problemas con los vecinos
Si la huerta está muy descuidada, empezarán a llegar las quejas de los vecinos. Se debe controlar la maleza a toda hora. Las flores que rodean la huerta mejorarán el aspecto de la vecindad y del ambiente en general. Compartir verduras y frutas con los vecinos fomenta también las relaciones públicas.
Diseño y preparación de la huerta
El primer paso es limpiar el lugar y diseñar la huerta. Decida el tamaño de cada parcela y el largo y ancho de los senderos entre parcelas. Determine dónde irán los cobertizos para herramientas, la zona para desechos, las áreas de descanso y los baños portátiles. El diseño del riego debe incluir si habrá grifos o llaves de agua en cada parcela, un sistema de riego por goteo o aspersores para toda la huerta, o un sistema de irrigación de surcos con la pendiente apropiada desde la zanja principal de riego.
Las parcelas nuevas probablemente se deberán arar el primer año con un tractor y cultivador co-mercial para romper la capa dura o tepetate y mejorar el drenaje. A partir de entonces, se utilizará un motocultor (rototiller) en cada parcela individual. En parcelas con riego de surcos, se puede continuar usando un tractor con arado de doble vertedera, un armador de camas (bed haper) y cultivadoras para mantener los surcos en buen estado para el riesgo.
La aplicación de compost ayudará a mejorar el suelo cultivable. Tenga cuidado con la velocidad de aplicación de compost a base de estiércol que pueda tener un alto contenido de sales. Una muestra del suelo servirá como la base para un programa de fertilidad para toda la estación.
Después de nivelar el suelo, se debe instalar el sistema apropiado de riego y demarcar las parcelas y los senderos adecuados con estacas. El tamaño de la mayoría de parcelas varía entre 12 pies por 12 pies (144 pies cuadrados) a 25 pies por 30 pies (750 pies cuadrados), dependiendo del tamaño total de la huerta y el número de participantes. A nivel nacional, el tamaño promedio de una parcela es de 700 pies cuadrados y abastecerá con verduras frescas a una familia de cuatro miembros todo el verano.4
Se pueden usar camas elevadas en algunos terrenos donde la calidad del suelo es pobre. Se pueden usar tablas o ladrillos para demarcar las camas. Las camas pueden rellenarse con tierra de la capa arable del suelo, mezclada con compost.
Cubrir con mantillo (mulching) los senderos ayudará a controlar las malezas y prevenir los pro-blemas de lodo. Los senderos deben tener por lo menos 3 pies de ancho para acomodar las carretillas y los motocultores. Luego, se pueden diseñar las cercas con verjas con candado y las áreas de servicios. Para guardar las herramientas se puede usar un cobertizo que se pueda cerrar con llave. Las áreas de descanso con sombra servirán como resguardo del sol en el verano. Los baños portátiles también son una necesidad. Se debe tener un botiquín de pri-meros auxilios a la mano en caso de accidentes.
Se recomienda que las parcelas se cubran con mantillo para conservar agua y reducir problemas de maleza. Se pueden usar medidores de baterías en sistemas de irrigación de goteo individuales para abrir y cerrar el agua automáticamente. Así se evitará que individuos desperdicien agua o inunden la huerta. En sistemas de riego de surcos, se debe establecer un horario de riego para que los participantes sepan cuando el suelo estará muy mojado para trabajar.
Es mejor manejar la mayoría de huertas como si fuesen huertas orgánicas o huertas libres de pesticidas para prevenir problemas ideológicos o de responsabilidad entre los participantes. Los participantes pueden pedir que se les asigne la misma parcela año tras año, si piensan seguir con un programa estrictamente orgánico.
Se debe animar a los participantes a que sigan técnicas de horticultura para economizar espacio en la huerta y no crear sombra o competir con otras parcelas del proyecto. Los cultivos de enredadera se deben entrenar en vallas de estacas o espalderas y los tomates en armazones. Se debe animar a usar cultivos de enredadera del tipo “arbusto” que ocupan menos espacio. Los cultivos se deben sembrar de manera sucesiva, como rábanos en la primavera, seguidos por ejotes (habichuelas) en el verano, para producir más en la temporada de cosecha.
Aunque las frambuesas o moras se pueden plan-tar en parcelas individuales o a lo largo del borde de la huerta, asegúrese de que las raíces estén retenidas con un borde enterrado (de por lo menos 12 pulgadas) de lata, aluminio o plástico resistente. No siembre árboles frutales o espárragos en parce-las rentadas o en otras parcelas que no sean permanentes.
La huerta también debe tener un tablero para anuncios, protegido de la lluvia, donde se puedan colocar mensajes y jornadas de trabajo o eventos educativos. El horario de trabajo ayuda a resolver problemas comunes que puedan surgir en la huerta comunitaria, incluso la instalación de sistemas de riego, control de maleza en áreas de servicio, elaboración de compost, reparación de cercas, preparación del suelo o la limpieza en el otoño para prepararse para el invierno. Plantar un cultivo de cobertura o un cultivo de abono verde, como trigo de invierno, centeno, avena, o cebada en el otoño en todas las parcelas como un proyecto comunitario no sólo mejorará el suelo, sino que también le dará un aspecto más placentero a la huerta durante el invierno. Los cultivos de abono verde deben ser incorporados al suelo la siguiente primavera, al menos un mes antes de sembrar cosechas de verduras.
Publicidad y relaciones públicas
Se puede invitar y atraer a participantes o voluntarios por medio de avisos, afiches, anuncios en radio y televisión y artículos en el periódico. También es importante establecer buenas relaciones entre la huerta comunitaria de verduras y los negocios locales. Los negocios de la comunidad son una gran fuente para obtener patrocinadores para la huerta. Se pueden donar verduras y frutas que sobren a bancos de alimentos locales, misiones que brindan ayuda y otras entidades caritativas como una manera de "devolver" algo a la comunidad.
Otros problemas
Los problemas laborales pueden ser un asunto serio para las huertas de verduras apoyadas por la comunidad. Los voluntarios tienen buenas intenciones, pero quizás no sean consistentes en cuanto a su participación. Infractores, como personas que conducían intoxicados al manejar (DWI, siglas por las que se les conoce en inglés), cambian constantemente, y usted podría pasar todo su tiempo entrenando a personas para azadonar o distinguir las malezas de los cultivos.
Las huertas en las escuelas tienen problemas con los horarios escolares. Los cultivos de estaciones cálidas sembrados en la primavera quizás no sean cuidados en el verano. No es razonable depender del encargado de la limpieza de la escuela para cuidar la huerta durante el verano. Los niños tampoco son recompensados por sus esfuerzos, puesto que las frutas y verduras son recolectadas en el verano.
Las huertas escolares dan mejor resultado si se limitan a huertas que se siembran a principio de la primavera y se cosechan antes de las vacaciones de verano. Otra opción es involucrar a los niños en una huerta comunitaria manejada por adultos, que los niños puedan visitar en paseos escolares para sembrar, desyerbar o cosechar.
Programas educativos y recursos
El Servicio de Extensión Cooperativa de NMSU, los Jardineros Maestros (Master Gardeners) y otros clubes de jardinería llevan a cabo programas educativos periódicamente sobre técnicas de horticultura y conservación de alimentos. A través de Extensión, también hay publicaciones disponibles sobre la siembra de huertas de verduras y la conservación de alimentos. Haga una búsqueda en línea en www.aces.nmsu.edu/pubs/. Viveros y otros negocios locales pueden donar semillas y plantas. También hay semillas disponibles a través de America the Beautiful Fund.
1Associated Press. Nov. 15, 2007. USDA Report.
2Esta sección se basa en materiales de American Community Gardening Association (Asociación Americana de Huertas Comunitarias), especialmente en Starting a Community Garden (Cómo empezar una huerta comunitaria), publicación que se puede ver en la página web www.communitygarden.org/learn/starting-a-community-garden.php. Usada con permiso de la Asociación Americana de Huertas Comunitarias.
3City Farmer, 1997 (January 23), Canada’s Office of Urban Agriculture.
4White, John. 2002. Organizing a Community Garden. Doña Ana County Extension Service. Las Cruces, New Mexico (Adaptado de la Circular de Extensión de Texas A & M Extensión Circular).
Autor original: George W. Dickerson, ex-especialista en Horticultura.
Para encontrar más recursos para su negocio, hogar o familia, visite el sitio web del Facultad de Agricultura y Economía Doméstica, www.aces.nmsu.edu
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